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Avviso di selezione del personale interno/esterno per il supporto al coordinamento di n. 8 moduli - 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito 
– Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate). 

Titolo: Estate in Apprendimento “Potenziamento e Recupero delle Competenze” Id progetto: 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2024-130  CUP: D84D24002580007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”;  
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 
contabile  delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 
107”; 
VISTA la delibera Protocollo 14829 del 20/12/2023del Consiglio di Istituto; 
VISTA la delibera del collegio docenti Protocollo 7474 del 15/05/2024; 

        VISTO il Programma Annuale 2024, approvato con delibera n. 33 del 23/01/2024; 
VISTO il Regolamento deliberato dal Consiglio di Istituto (Del. n. 36 del 25/01/2022) in cui sono riportati i 
criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti interni/esterni; 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative promosse con l’ambito della Priorità 01 del 
Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+) ” 2021-2027; 
VISTO l’avviso prot n. 59369 del 19/04/2024 – Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 
VISTA la nota autorizzativa prot. n. 83244 del 12 giugno 2024 e la relativa iscrizione a bilancio prot. 9915 
del 21.06.24; 





     

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto si ritiene necessario selezionare n. 1 figura professionale 
di supporto al coordinamento dei moduli autorizzati; 

DISPONE 
di avviare la procedura per la selezione e il reclutamento di personale interno/esterno all’Istituto a cui 
affidare incarico di SUPPORTO AL COORDINAMENTO ai fini dell’attuazione del progetto in epigrafe; 
 

EMANA 
 

il presente avviso finalizzato alla selezione della figura professionale di seguito descritta, cui conferire 
incarico professionale o collaborazione plurima. 
 
Art. 1 – Finalità della selezione 
Avviso per la selezione di n.1 SUPPORTO AL COORDINAMENTO rivolto al personale interno/esterno 
finalizzata allo svolgimento delle attività previste dal presente progetto. 
 
Art. 2 – Requisiti per la partecipazione 
Gli interessati devono dichiarare, attraverso apposita autocertificazione, di possedere i seguenti requisiti: 
• godere di diritti civili e politici; 
• non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziario ed essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali; 

• idoneità fisica all’attività; 
• capacità di programmazione delle attività e di lavorare in team; 
 
Sono ammessi alla selezione i docenti di ruolo e non con incarico annuale. 
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. La mancanza dei 
requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione. 
L’Istituto si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli circa la veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
presentate. 
 
Art. 3 – Descrizione delle attività: 

• Gestione della piattaforma PN 21-27 

• Comunicazione con le famiglie e gli alunni  

• Supporto nella gestione anagrafica degli alunni 

• Raccordo con l’esperto e il tutor di ogni modulo sulle attività previste 

• Gestione attestati di frequenza ed eventuali questionari 

• Collaborazione con Ds e Dsga 
 

Art. 4 – Termine e modalità di presentazione della candidatura 

Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria candidatura, pena l’esclusione, a mezzo posta 

all’indirizzo vbic812006@istruzione.it entro le ore 10.00 del giorno 15.07.2024 

L’istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “A. Bagnolini” di Villadossola dovrà 

essere corredata da: 

● curriculum vitae in formato europeo pdf (+ 1 versione in formato europeo privacy pdf) 



     

● Allegato 1 e 2 debitamente compilati e sottoscritti (pdf) 

● copia di documento identità 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete e/o non debitamente sottoscritte, o 
pervenute oltre il termine indicato. 
 
Art. 5 – Competenze aggiuntive delle figure coinvolte nel progetto 
Per il profilo professionale di SUPPORTO AL COORDINAMENTO è inoltre richiesto: buone capacità 
relazionali e didattiche e una buona competenza di tipo informatico per la gestione delle procedure. 
 
Art. 7 – Retribuzione 
Il compenso spettante onnicomprensivo sarà imputato all’interno delle spese di gestione del progetto 
e corrisponderà a quello indicato nel CCNL di categoria in vigore; verrà computato un limite massimo 
di n.20 ore per ognuno degli 8 moduli. 

 
Art. 8 – Reclutamento 
Il reclutamento avverrà in ottemperanza alla normativa in vigore e ai criteri stabiliti mediante 
comparazione dei curricula sulla base dei titoli, delle competenze, delle esperienze, che dovranno 
risultare adeguate ai contenuti e agli obiettivi specifici del progetto. 

 
        Valutazione della candidatura come Supporto Coordinamento 

 
Titoli/Esperienze valutabili Legenda punti Massimo punteggio 

Diploma di scuola secondaria II grado attinente 
l’ambito disciplinare del modulo  

 
Laurea triennale I livello o equivalente attinente 
l’ambito disciplinare del modulo  

 
Laurea specialistica/magistrale o equivalente 
attinente l’ambito disciplinare del modulo  

 
1 punto 

 
 
2 punti 

 
 
5 punti 
+1 per 110/110 
+2 per 110/110 con lode 

 
 
 
 
 
Max 7 punti 

 Attività di coordinamento /supporto in attività 
organizzate dalle scuole nell’ambito di progetti 
PON, PNRR 

6 punti per ogni 
esperienza 

Max 3 esperienze 
valutabili  
Max 18 punti 

Attestato informatica BASE 
 
Attestato informatica FULL 

 Punti 1 
 
 Punti 2 

 
Max 2 punti 

  
Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Stefania Rubatto 
 
 



     

       Allegato 1 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Istituto Comprensivo “A. Bagnolini” via Boldrini, 28 28844 Villadossola 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito 
– Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate). 
Titolo: Estate in Apprendimento “Potenziamento e Recupero delle Competenze” Id progetto: 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2024-130 CUP: D84D24002580007 
 
 
Il/la sottoscritto/a  nato/a il   
 
a  e residente a    in via 
 
  tel.  

 
CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per l’individuazione di ☐ SUPPORTO AL COORDINAMENTO negli 8 moduli 
autorizzati dal percorso formativo in attuazione presso codesta Istituzione Scolastica 
 

○ Dichiara di essere in possesso di certificate competenze ed esperienze professionali maturate nel settore 
richiesto, come indicato nel curriculum allegato, di non avere condanne penali né procedimenti penali in 
corso, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni, di essere in regola con gli obblighi di 
legge in materia fiscale (ai sensi del DPR 445/2000) e di impegnarsi ad assumere l’incarico senza riserva e 
secondo il calendario approvato dal Gruppo di lavoro dell’Istituto proponente. 

A tal fine allega: 
• Dichiarazione sostitutiva (All. 2) 
• Curriculum vitae in formato europeo dettagliato e sottoscritto (+1 in formato pdf privacy) 
• Copia documento d’identità 
• Dichiarazione con la quale s’impegna ad assumere l’incarico senza riserve. 

I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. La mancanza 
dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione. L’Istituto si riserva la facoltà di procedere 
ad idonei controlli circa la veridicità delle dichiarazioni sostitutive presentate. 
Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste 
dal bando di selezione. 
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii autorizzo il trattamento dei miei dati personali per i soli scopi 
previsti dalle procedure di gestione del progetto di cui sopra. 
 
 
Luogo, ___________________ li FIRMA  _________________ 



     

Allegato 2 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI (artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000) 

Il/La sottoscritto/a  __________________________sotto la propria personale responsabilità ed a 
piena conoscenza della responsabilità penale prevista per le dichiarazioni false dall’art. 76 del D.P.R. 
445/2000 e dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi degli artt. 46 e 47 
del D.P.R 445/2000, in relazione alla propria domanda di partecipare alla procedura di selezione di n. 1 
Supporto al Coordinamento nel progetto Estate in Apprendimento “Potenziamento e Recupero delle 
Competenze” Id progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2024-130  CUP: D84D24002580007  

DICHIARA 

 
o di essere nato/a a  il  
o di essere residente in  (Prov. ) 

via n° CAP  tel.    mail
    cell.   codice 
fiscale   P.I.    

o di essere in possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati membri della Comunità Europea; 
o di godere dei diritti politici; 
o di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

o di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
o di essere in possesso dei titoli culturali e professionali previsti dal bando autocertificati nel curriculum 

vitae e nella scheda di autovalutazione titoli; 
o di aver preso visione integrale dell’avviso pubblico in oggetto e di accettare tutte le condizioni senza 

riserva alcuna 

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art.76 del d.p.r. 
n.445/2000, dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 
30/06/2003 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente 
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 
Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti 
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
Firma____________________________  data _______________ 
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