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RAPPORTO SCUOLA-FAMIGLIA 
PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’
                                            
Il Patto tende definire in maniera sintetica e condivisa l’impegno reciproco del personale 
dell’istituzione scolastica, di studenti e genitori a osservare le regole qui indicate, nel 
rispetto dei reciproci ruoli.
Essendo il nostro un Istituto Comprensivo, gli impegni richiesti agli studenti sono da 
intendersi in relazione all’età.

I docenti si impegnano a:

 creare un ambiente educativo sereno e rassicurante, favorendo momenti d’ascolto 
e di dialogo;

 promuovere le motivazioni all’apprendere, rispettando i tempi, i ritmi di 
apprendimento di ciascuno;

 rendere l’alunno consapevole degli obiettivi e dei percorsi operativi;
 portare a conoscenza delle famiglie e degli studenti con chiarezza gli obiettivi 

didattici e le modalità di valutazione;
 favorire un rapporto collaborativo e costruttivo tra scuola e famiglia;
 avere unità di intenti con le famiglie, sostenendo il ruolo dei genitori con gli alunni;
 rispettare il segreto professionale nell’esercizio delle loro funzioni;
 agire in sintonia con le decisioni degli Organi Collegiali;
 essere puntuali alle lezioni, precisi nella consegna delle programmazioni, verbali e 

negli adempimenti previsti dalla scuola;
 comunicare a studenti e genitori con chiarezza i risultati delle verifiche scritte e 

orali.

MISURE ANTI COVID-19:

 osservare scrupolosamente ogni prescrizione igienico sanitaria;
 adottare tutte le prescrizioni igienico sanitarie previste dalla normativa vigente;
 fornire puntuale informazione rispetto ad ogni dispositivo organizzativo e igienico 

sanitario adottato per contenere la diffusione del contagio da Covid-19; 
 far rispettare scrupolosamente agli alunni le disposizioni anti Covid-19 previste dalla 

normativa vigente;
 collaborare con il personale non docente alla realizzazione di tutte le procedure anti 

Covid-19.
 In caso di momentanea sospensione di attività didattica in presenza e ripresa della 

DDI, impegnarsi a svolgere regolare attività didattica secondo le modalità condivise.
 attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da 

Covid-19 da parte di un operatore scolastico o alunno, a ogni disposizione 
dell'autorità sanitaria locale.



Gli alunni si impegnano a:

 considerare la scuola come un impegno importante, cui dare la giusta priorità 
rispetto ad altri impegni extrascolastici;

 rispettare le persone che lavorano e che frequentano la scuola, senza 
discriminazione alcuna;

 rispettare gli spazi, gli arredi e le attrezzature della scuola;
 conoscere e rispettare il Regolamento d’Istituto (diritti, doveri, sanzioni);
 essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità;
 rispettare scadenze e consegne;
 usare sempre un linguaggio consono all’ambiente scolastico;
 rispettare il decoro nell’abbigliamento e adeguarlo alle attività didattiche;
 segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo/vandalismo che si verificassero 

nelle classi o nella scuola.

MISURE ANTI COVID-19:

 essere informati delle misure di contenimento del contagio vigenti; 
 attenersi scrupolosamente delle norme vigenti anti Covid-19, nel rispetto di sé e 

degli altri;
 curare scrupolosamente l’igiene personale;
 condividere con compagni, docenti, personale non docente e familiari il rispetto 

delle norme anti Covid-19 a scuola e nelle sue immediate adiacenze;
 impegnarsi ad adottare, anche nei tempi e nei luoghi della giornata trascorsi 

fuori da scuola, comportamenti di massima precauzione per evitare il rischio di 
contagio;

 riferire tempestivamente a genitori o docenti l’insorgere di sintomi riconducibili al 
Covid-19.

 In caso di momentanea sospensione di attività didattica in presenza e ripresa 
della DDI, impegnarsi a frequentare regolarmente le lezioni e svolgere le attività 
assegnate.

La famiglia si impegna a:

 trasmettere ai figli il concetto che la scuola è di fondamentale importanza per 
costruire il loro futuro e per la loro formazione culturale;

 conoscere l’Offerta formativa della scuola;
 instaurare un dialogo costruttivo con il personale della scuola in un clima di rispetto 

reciproco;
 garantire la regolarità della frequenza scolastica, rispettando gli orari e giustificando 

in modo plausibile assenze e ritardi;
 avere unità d’intenti con gli insegnanti, sostenendo la loro funzione di fronte ai figli;
 tenersi informati su impegni, scadenze, iniziative scolastiche e partecipare agli 

incontri periodici scuola-famiglia;
 informare la scuola di eventuali problematiche (personali, familiari, di salute, ecc:) 

che possano riguardare lo studente;



 segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo o vandalismo di cui venga a 
conoscenza nelle classi e nella scuola;

 rispondere moralmente ed economicamente degli eventuali danni a cose e/o 
persone causati dai figli.

MISURE ANTI COVID-19:

 aver letto il Protocollo di sicurezza a.s. 2020-21 per il contenimento della         
diffusione del Covid-19;

 essere informati delle misure di contenimento del contagio vigenti; 
 condividere con i figli il rispetto delle norme anti Covid-19;
 essere consapevole che il figlio dovrà rispettare scrupolosamente le indicazioni 

igienico sanitarie all’interno dell’Istituto e negli spazi adiacenti;
 impegnarsi ad adottare, anche nei tempi e nei luoghi della giornata che il minore 

non trascorre a scuola, comportamenti di massima precauzione per evitare il 
rischio di contagio;

 impegnarsi a trattenere il minore al domicilio in presenza di febbre o di altri 
sintomi quali tosse, difficoltà respiratoria, arrossamento/lacrimazione degli occhi, 
perdita dell'olfatto o del gusto, spossatezza, irritabilità, vomito, diarrea, 
inappetenza e di informare tempestivamente il pediatra/medico curante e la 
scuola della comparsa di uno o più di tali sintomi;

 essere consapevole ed accettare che, in caso di insorgenza di febbre o dei 
sintomi sopra descritti in ambiente scoastico, la scuola deve isolare 
immediatamente l’alunno e informare la famiglia che provvederà in tempi brevi a 
prelevare il figlio;

 in caso di momentanea sospensione di attività didattica in presenza e ripresa 
della DDI, impegnarsi a verificare la regolare partecipazione alle lezioni e lo 
svolgimento delle attività assegnate dei figli.

Il personale non docente si impegna a:

 conoscere l’Offerta formativa della scuola e collaborare per realizzarla;
 garantire il supporto alle attività didattiche, nel rispetto dei ruoli assegnati;
 segnalare al Dirigente Scolastico e ai docenti eventuali problemi rilevati, 

mantenendo assolutamente riservate le informazioni personali eventualmente 
acquisite;

 favorire un clima di collaborazione e rispetto fra tutte le componenti operanti nella 
scuola;

 collaborare con i docenti nell’integrazione degli alunni stranieri e diversamente abili;
 vigilare sulla sicurezza e incolumità degli alunni.

MISURE ANTI COVID-19:

 osservare scrupolosamente ogni prescrizione igienico sanitaria;
 adottare tutte le prescrizioni igienico sanitarie previste dalla normativa vigente;



 svolgere le attività di sorveglianza e sanificazione previste dal Protocollo di 
sicurezza a.s. 2020-21 per il contenimento della diffusione del Covid-19;

 fornire puntuale informazione rispetto ad ogni dispositivo organizzativo e igienico 
sanitario adottato per contenere la diffusione del contagio da Covid-19; 

 far rispettare scrupolosamente agli alunni le disposizioni anti Covid-19 previste dalla 
normativa vigente;

 collaborare con il personale docente alla realizzazione di tutte le procedure anti 
Covid-19.

Il Dirigente Scolastico si impegna a:

 garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta formativa, ponendo tutti i soggetti nella 
condizione di esprimere al meglio il proprio ruolo;

 garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le varie componenti 
della comunità scolastica;

 cogliere le esigenze formative degli studenti e del territorio in cui la scuola è 
inserita, per ricercare risposte adeguate.

MISURE ANTI COVID-19:

 collabora con il medico competente e con il RLS per l’adozione di misure di 
regolamentazione legate al Covid-19.

 fornire puntuale informazione rispetto ad ogni dispositivo organizzativo e igienico 
sanitario adottato per contenere la diffusione del contagio da Covid-19 e di 
impegnarsi a comunicare eventuali modifiche o integrazioni delle disposizioni; 

 prevedere l’adeguata formazione del personale docente e non docente in merito 
alle procedure igienico sanitarie di contrasto alla diffusione del contagio;

 attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da 
Covid-19 a ogni disposizione dell'autorità sanitaria locale.

DISPOSIZIONI FINALI: 
il presente patto ha valore per l’anno scolastico 2020/2021 e seguenti. 
Se si dovessero evidenziare carenze normative, le parti si impegnano a negoziare le 
integrazioni concordemente ritenute necessarie e improrogabili.


