
Laurea Specialistica o Vecchio 
Ordinamento

Corsi di formazione di almeno 30 ore e 
Master attinenti all’incarico

Esperienze professionali attinenti 
all’incarico per cui ci si candida

Lode: punti 10 - da 91 a 110: punti 1 
per ogni voto al di sopra di 90

per ciascun corso: punti 3 x max 15 
punti

per ciascun incarico : punti 3 x max 
15punti

Percorsi di mentoring e 
orientamento

Percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari 

- FORMATORE

Percorsi formativi e 
laboratoriali co-

curriculari - TUTOR

ALLEGRI PAOLA #VALORE!

AMOROSO TIZIANA 15 15 30 3,00

ARACE MAGDA 15 15 5,00 1,00

CAPPIELLO MICHELA SONIA 30 3 6 39 2,00

CONTI LINDA 30 3 33 1,00 1,00

CRAPANZANO CARLA TERESA 20 20 1,00

DINI CHIARA #VALORE!

INVERNALE FRANCESCA 19 6 25 2,00 1,00

LAVALLE GAIA 10 3 6 19 4,00

LUCIO SABRINA 4 15 15 34 5,00

MESSERE SIMONA 30 30 10,00 3,00

MONDELLINI NICOLETTA 3 3 1,00

POZZI GIULIA 18 12 6 36 1,00 1,00

RAVANDONI MONICA 13 3 9 25 3,00

ROBBIATI SERENA 14 14 8,00

ROMEO LORENZA 19 9 6 34 4,00

SANZONE MIRIA 5 15 20 2,00

SOLDARINI SYLVIA 6 6 1,00 1,00

STOPPINI ANDREA 30 3 33 1,00

TURRA MARINA #VALORE!

ZANNI LAURA 0 1,00

43,00 9,00 11,00TOTALE INCARICHI

non ammessa - avviso riservato al personale interno

non ammessa - mancanza del titolo di accesso

non ammessa - mancanza del titolo di accesso

TOTALE 
PUNTEGGIO

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI/TUTOR DM19  2°AVVISO

PERCORSI RICHIESTI


